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Datum Onderwerp 

19 mei 2014 Rekenkamercommissie:  Benoeming en 

beëdiging extern lid 

 

Geadviseerd besluit 

De volgende persoon, in eerste instantie voor de duur van een jaar, te benoemen en te beëdigen 
tot lid van de Rekenkamercommissie:  
-   mevrouw B. Lettinga 

 
Samenvatting 

Uw raad heeft in 2009 gekozen voor een volledig externe Rekenkamercommissie (Rkc), 
bestaande uit drie personen, waarbij de leden van de rekeningcommissie als  
raadsklankbordgroep  fungeren. 
 
Per 1 januari 2014 is er een vacature ontstaan voor een lid van de Rkc, door het vertrek van 
mevrouw M.H.A.M. Penninx. De huidige leden zijn de heer D. Nijland (voorzitter) en de heer 
M.A. Rol. 
 
In dit voorstel leggen zij verantwoording af over de gevolgde procedure en stellen zij u voor 
mevrouw Lettinga te benoemen, in eerste instantie voor de periode van een jaar, waarna 
herbenoeming door uw raad mogelijk is.   
 
Alvorens hun functie te kunnen uitoefenen, dienen de leden van de Rkc in de vergadering van 
uw raad, in handen van de voorzitter, de eed (of de verklaring en belofte) af te leggen.  

 
Beoogd effect 

Met een nieuwe voltallige Rkc in de voorgestelde bezetting wordt beoogd een goed 
functionerende Rkc te continueren. De Rkc doet ca. twee onderzoeken per jaar, waarvan de 
uitkomsten kunnen bijdragen aan een verbetering van de doeltreffendheid, doelmatigheid en 
rechtmatigheid van het door het gemeentebestuur gevoerde bestuur.  

 

Kader 

Conform artikel 81a jo 81oa van de Gemeentewet heeft uw raad in een Verordening regels voor 
de werkzaamheid van de Rkc vastgesteld.  
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Daarin is onder meer het volgende geregeld: 

• Uw raad is bevoegd tot het benoemen van de Rkc leden, onder wie de voorzitter. De 
benoeming is in eerste instantie voor de periode van een jaar, waarna herbenoeming 
voor bepaalde tijd kan plaatsvinden; 

• Na beëindiging van het lidmaatschap van externe Rkc leden dienen de resterende Rkc 
leden tezamen met het ambtelijk secretariaat een wervings- en selectieprocedure te 
starten en uw raad een voordracht te doen ter voorziening in de vacatures; 

• De leden van de Rkc zijn verplicht na hun benoeming de eed (of de verklaring en 
belofte) af te leggen. 
 

Argumenten/Kanttekeningen 

In juni 2011 is een uitgebreide werving en selectieprocedure gevolgd voor de invulling van de 
vacature die er destijds was. Hiervoor zijn, in overleg met team P&O, een profielschets en 
selectiecriteria opgesteld door de sollicitatiecommissie. Deze profielschets en criteria zijn leidend 
geweest bij deze selectieprocedure. 
 
Voor de invulling van de huidige vacature is, ook nu na overleg met het team P&O, contact 
opgenomen met de kandidaat die in 2011 als tweede is geëindigd in de selectieprocedure. 
Destijds was de Rkc al enthousiast over deze kandidaat.  
Een “evenwichtige samenstelling” van de Rkc was destijds reden om voor een andere kandidaat 
te kiezen. Door de nieuw ontstane situatie vormt mw. Lettinga nu een goede aanvulling op het 
team. Dit, samen met de ervaring die zij de afgelopen jaren op onderzoeksgebied heeft 
opgedaan, maakt haar een zeer geschikte kandidaat. 
 
Op 16 mei jl. heeft een gesprek plaatsgevonden tussen de Rkc en deze kandidaat. Gelet op de 
capaciteiten van de kandidaat, haar motivatie en ervaringen, is de Rkc gekomen tot de huidige 
voordracht aan uw raad.  
Na de benoemingen door uw raad volgt in dezelfde raadsvergadering het afleggen van de eed 
(of verklaring en belofte).  
 

 

Draagvlak/ WMO-aspecten/Duurzaamheid/Effect op vermindering regeldruk 

N.v.t.  

 
Juridische consequenties 

Door de benoeming tot lid van de Rkc ontstaan de rechten en plichten als geregeld in de 
Verordening op de Rkc, vastgesteld bij uw raadsbesluit van 17 februari 2010.  

 
Communicatie 

Uw benoemingsbesluiten worden bekend gemaakt in de Hoog en Laag (gemeentepagina) en op 
de gemeentelijke website. Ook gaat er een persbericht uit. 

 
Alternatieven 

Benoeming: Uw raad kan de Rkc ook opdracht geven verder te zoeken naar een andere persoon 
om voor te dragen voor benoeming. 
 
 

 

 


